ver.di recomanda
vaccinarea anti-Covid

in urma concluziilor la care au
ajuns cercetatorii din domeniu,
personalul din domeniul sanatatii
ar trebui sa opteze pentru vacci-
nare.

Primele doze de vaccin Impotriva coronavirusului sunt deja
disponibile. Acest lucru confera perspectiva ca pandemia ar
putea fi controlata cu succes si ca restrictiile masive ale vietii
comunitare, economice si sociale vor putea fi depasite in
urmatoarele luni. Este bine ca personalul care activeaza in
domeniul medical sa fie vaccinat in mod prioritar. Deoarece
ei sunt cei care se afla in primele randuri in lupta impotriva
pandemiei, sunt expusi unui risc sporit de infectare si se afla
n contact direct cu persoane deosebit de periclitate.

Campania de vaccinare va fi un succes daca se
bazeaza pe proprie initiativa, transparenta si

usurare a sarcinilor:

P Decizia de a se vaccina este benevola si astfel trebuie sa si
ramana. Nu are voie sa se produca o discriminare in baza
statutului de vaccinare — nici in societate, nici in raporturile
de munca. Nu se va permite defavorizarea unei persoane
CU ocazia angajarii sau n alte privinte.

P Accesul personalului din sistemul medical la vaccinuri
trebuie sa fie pe cat posibil facil si fara pierdere inutila
de timp. Aceasta implica o oferta de vaccinare in cadrul
unitatilor unde fsi desfasoara activitatea si recunoasterea
timpului investit ca ore de munca platite — inclusiv timpii de
asteptare, de supraveghere imediata, etc.
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Sylvia Biihler, mem-
bru al sindicatului
ver.di, al comitetului
executiv federal si
director al departa-
mentului de sana-
tate, servicii sociale,
caritate si biserici:

,Angajatii din institutiile de sdndtate sunt foarte solicitati
pe perioada pandemiei si supusi unei presiuni extreme.
Multi se simt neglijati de responsabilii politici. Acestia
au omis sd se ocupe de angajarea de personal suficient
si de crearea de conditii mai bune de muncd. Multora li
se refuzd prime pentru recunoasterea pe plan financi-
ar a prestatiilor lor. Pericolul de deterioare a sanatdtii
acestor salariati a fost acceptat timp de multi ani ca fiind
un risc asumat. Acest lucru i-a revoltat pe drept cuvint
pe colegii nostri. Va trebui sd ne asumdm consecintele in
urma acestei pandemii. Avem nevoie de un sistem sanitar
orientat cdtre necesitdti cu conditii bune de muncd. ver.di
luptd pentru aceste scopuri. In acelasi timp insd sprijinim
si mdsurile de restrdngere a pandemiei. Campania de
vaccinare oferd perspectiva de a putea duce in sfarsit
din nou o viatd sociald pe cdt posibil normald. Aceasta
reprezintd si calea de a reduce presiunea asupra siste-
mului de sandtate si a angajatilor din domeniu. In baza
concluziilor cercetdrilor stiintifice, apelez la toti colegii sd
ia decizia de a se vaccina. Vom depdsi aceastrd crizd doar
impreund si ddnd dovadd de solidaritate.”

Gesundheit, Soziale Dienste,
Wohlfahrt und Kirchen
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» in cadrul unittilor sau domeniilor cu prioritate, toti angajatii

trebuie sa aiba dreptul la o vaccinare timpurie — indiferent
daca se afla in raport de munca direct sau sunt angajati prin
intermediul unor firme de intermediere sau cu contracte de
prestare de servicii. Acelasi lucru este valabil si pentru studentii
la medicina sau medicii rezidenti, precum si alte cadre active in
unitatile respective. Masurile de protectie cum ar fi regulile de
distantare si testarile trebuie sa fie pastrate pana la disparitia
pandemiei.

Atat testele cat si vaccinarile nu au voie sa conduca la o Tmpo-
vdrare suplimentara a angajatilor. Este important sa se testeze
n mod regulat personalul, vizitatorii, pacientii sau oamenii care
necesita ingrijire, dar aceste proceduri nu pot fi efectuate »din

COVID-19:

mers« de catre personalul care si asa este deja suprasolicitat. Si
pentru gestionarea declaratiilor de acord precum si alte sarcini

care au legatura cu campania de vaccinare este necesar perso-
nal suplimentar care trebuie refinantat de catre platitori.

Din perspectiva ver.di, avantajele vaccinarii sunt mai mari decat
riscurile legate de aceasta. Angajatii din domeniul sanatatii sunt
profesionisti in masurile de igiena si protectie, cu toate acestea,
avand in vedere ocupatia lor, sunt afectati in mod supraproporti-
onal de infectari. Vaccinarea ofera o protectie individuala pe scara
larga Tmpotriva unei eventuale imbolnaviri Covid-19, reprezinta
nsa In acelasi timp si un act de solidaritate cu ceilalti. O rata mare
de vaccinare este singura cale spre restrangerea pandemiei intr-un
timp previzibil si spre salvarea vietilor multor oameni.

Gesundheit, Soziale Dienste,
Wohlfahrt und Kirchen
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